REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA
Dom zdravlja Novalja

Upravno vijece

Klasa: 113-01/14-03/04

Urbroj: 2125/72-03-14-1

Novalja, 04. studenog 2014. godine

Na temelju ¢lanka 163. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,Narodne novine* broj 150/08.,
71/10., 139/10., 22/11., 84/11., 12/12., 35/12. — odluka Ustavnog suda broj: U-1-4633/2010,
70/12., 82/13., 159/13. i 22/14. — odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske broj: U-I-
2665/2009), ¢lanka 2. stavka 1. Pravilnika o pocetku, zavrsetku i rasporedu radnog vremena
zdravstvenih ustanova i privatnih zdravstvenih radnika u Mrezi javne zdravstvene sluzbe
(,,Narodne novine* broj 4/14)i ¢lanka 21. Statuta Doma zdravlja Novalja (Klasa: 510-03/14-
03/11, Urbroj: 2125/72-03-14-1 od 11. lipnja 2014. godine), Upravno vijete Doma zdravlja
Novalja na 37. sjednici odrZzanoj 04. studenog 2014. godine, donijelo je

PRAVILNIK

0 POCETKU, ZAVRSETKU
| RASPOREDU RADNOG VREMENA
U DOMU ZDRAVLJA NOVALJA

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se pocetak, zavrsetak i raspored radnog vremena u Domu
zdravlja Novalja.

Pocetak i zavrSetak radnog vremena u pojedinim ordinacijamaDoma zdravlja, potrebu
za dezurstvom 1 pripravnoS¢u radnika prema kriterijima osiguravanja pruzanja hitne
medicinske pomoc¢i, odnosno potrebe zbrinjavanja zivotno ugrozavajucih stanja kao 1
preraspodjelu radnog vremena kada se za to ukaZe potreba, odreduje ravnatelj.

Clanak 2.

U ordinacijama obiteljske (opée) medicine, 0sim rada u ordinaciji, obavljaju se i kuéne
posjete. Radno vrijeme u ordinaciji pocinje u 7.00 sati i zavrSava u 13.30 sati u
prijepodnevnoj smjeni. Kuéne posjete obavljaju se od 13.30 sati do 14.30 sati. U
poslijepodnevnoj smjeni radno vrijeme u ordinaciji po¢inje u 13.00 sati i zavrSava u 19.30
sati. Kuéne posjete obavljaju se od 19.30 sati do 20.30 sati.

Ostatak od 2,5 sata tjedno do punog mjesecnog fonda sati preraspodjeljuje se na rad
subotom.

Rad u smjenama organizira se u pravilu svakodnevnom izmjenom po nacelu izmjene
parnih i neparnih datuma u mjesecu.

Najmanje dva radna dana u tjednu radi u poslijepodnevnoj smjeni.



Clanak 3.

U ordinacijama dentalne zdravstvene zastite, norma od 40 sati tjedno, odnosno ukupni
mjesecni fond radnih sati odraduje se tako da rad kroz cijelu godinu pocinje u 7.00 sati i
zavrSava u 14.30 sati u prijepodnevnoj smjeni. Poslijepodnevna smjena poc¢inje radom u 13.00
sati i zavrSava u 20.30 sati.

Ostatak od 2,5 sata tjedno iz stavka 1. ovoga ¢lanka do punog mjese¢nog fonda radnih
sati preraspodjeljuje se na rad subotama.

Najmanje dva radna dana u tjednu radi u poslijepodnevnoj smjeni.
Clanak 4.

U Odjelu fizikalne medicine i rehabilitacije ambulanta radi subotom u prijepodnevnoj
smjeni, u vremenu od 8 do 16 sati, u pravilu dva puta mjesecno prema potrebama pacijenata.

U Fizikalnoj terapiji norma od 40 sati tjedno, odnosno ukupni mjese¢ni fond radnih
sati odraduje se tako da rad kroz cijelu godinu pocinje u 7.00 sati i zavrsava u 14.30 sati u
prijepodnevnoj smjeni. Poslijepodnevna smjena pocinje radom u 13.30 sati i zavrSava u 21.00
sat. Vrijeme od 13.30 do 14.30 sati sluzi za zavrSetak rada prijepodnevne smjene i pripremu
rada poslijepodnevne smjene.Rad u smjenama organizira se u pravilu svakodnevnom
izmjenom po nacelu izmjene parnih i neparnih datuma u mjesecu.

Ostatak od 2,5 sata tjedno do punog mjesecnog fonda radnih sati preraspodjeljuje se na
rad subotama.

Clanak 5.

U Odjelu zdravstvene zastite Zena radno vrijeme se rasporeduje na dva dana tjedno,
ponedjeljkom u poslijepodnevnoj i srijedom u prijepodnevnoj smjeni.

Rad u prijepodnevnoj smjeni pocinje u 7.00 sati 1 zavrSava u 14.30 sati.
Poslijepodnevna smjena pocinje radom u 13.00 sati i zavrSava u 20.30 sati.

Clanak 6.

U Odjelu laboratorijske dijagnostike medicinsko —biokemijskog laboratorijaradno
vrijeme se rasporeduje na pet dana u tjednu — od ponedjeljka do petka.

Pocetak radnog vremena odreduje se u 7.00 sati, a zavrSetak u 15.00 sati
Clanak 7.

U Odjelu patronazne zdravstvene zaStite radno vrijeme se rasporeduje na pet dana u
tjednu — od ponedjeljka do petka.



Pocetak radnog vremena odreduje se u 7.00 sati, a zavrSetak u 15.00 sati u
prijepodnevnoj smjeni. Poslijepodnevna smjena pocinje radom u 13.00 sati i zavrSava u 21.00
sati.

Priprema za rad traje 60 minuta na poc¢etku radnog vremena. Vrijeme od 8.00 sati do
14.00 sati u prijepodnevnoj smjeni, odnosno od 14.00 sati do 20.00 sati u poslijepodnevnoj
smjeni su patronazne posjete. Na kraju radnog vremena podnose se izvje$éa o posjetima
nadleznom izabranom lije¢niku primarne zdravstvene zastite.

Clanak 8.

U Odjeluzdravstvene njege u kuci bolesnikaradno vrijeme se rasporeduje na pet dana u
tjednu — od ponedjeljka do petka.

Pocetak radnog vremena odreduje se u 7.00 sati, a zavrSetak u 15.00 sati u
prijepodnevnoj smjeni. Poslijepodnevna smjena pocinje radom u 13.00 sati i zavrSava u 21.00
sati.

Priprema za rad traje 60 minuta na poc¢etku radnog vremena. Vrijeme od 8.00 sati do
14.00 sati u prijepodnevnoj smjeni, odnosno od 14.00 sati do 20.00 sati u poslijepodnevnoj
smjeni je vrijeme za zdravstvenu njegu u kuci bolesnika. Na kraju radnog vremena podnosi se
izvjesce 0 posjetima patronaznoj sestri i nadleznom izabranom lije¢niku primarne zdravstvene
zaStite.

Clanak 9.
U Odjelu sanitetskog prijevoza rade dva tima.

Norma od 40 sati tjedno, odnosno ukupni mjese¢ni fond radnih sati odraduje se tako
da rad u prijepodnevnoj smjeni kroz cijelu godinu pocinje u 7.00 sati i zavrSava u 14.30 sati.
Poslijepodnevna smjena zapocinje u 13.30 sati i zavrSava u 21.00 sat. Vrijeme od 13.30 do
14.30 sati sluzi za zavrSetak rada prijepodnevne smjene i pripremu rada poslijepodnevne
smjene.

Rad u smjenama organizira se u pravilu svakodnevnom izmjenom po nacelu izmjene
parnih i neparnih datuma u mjesecu.

Ostatak od 2,5 sata tjedno iz stavka 2. ovoga ¢lanka do punog mjesecnog fonda radnih
sati preraspodjeljuje se na rad subotama. Rad subotom ulazi u tjednu normu od 40 radnih sati
odnosno u ukupni mjesecni fond radnih sati.

Clanak 10.

U Odjelu ra¢unovodstvenih, pravnih, kadrovskih, opéih i tehnic¢kih poslova radno
vrijeme se rasporeduje na pet dana u tjednu — od ponedjeljka do petka.

Pocetak radnog vremena odreduje se u 7.00 sati, a zavrSetak u 15.00 sati.



Clanak 11.

Obavijest o pocetku i zavrSetku radnog vremena pojedinih ustrojstvenih jedinica i
ordinacija mora biti vidljivo i ¢itko oznacena na ulaznim vratima ordinacije.

Clanak 12.

U slucaju nastupa posebnih okolnosti koje nalazu druk¢iji raspored radnog vremena,
ministar nadlezan za zdravlje moZe odrediti i druk¢iji pocetak i zavrSetak radnog vremena,
kao 1 druk¢iju preraspodjelu radnog vremena, do isteka posebnih okolnosti.

Clanak 13.

Nepostivanje utvrdenog radnog vremena predstavlja tezu povredu radne duznosti
zdravstvenih radnika.

Clanak 14.

Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaZziti Pravilnik o pocetku, zavrsetku i
preraspodjeli radnog vremena u Domu zdravlja Novalja (Klasa:510-03/14-01/07, Ur.broj:
2125/72-01-14/1 od 31.01.2014. godine

OvajPravilnikstupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Doma
zdravlja.

Predsjednik Upravnog vijeca:
AleksijSkunca, prof.
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