
REPUBLIKA HRVATSKA
LIČKO-SENJSKA ŽUPANIJA
DOM ZDRAVLJA NOVALJA
Klasa: 112-01/17-01/04
Urbroj: 2125/72-01-17- 5
U Novalji, 31. ožujka 2017.

Na temelju članka 29. Statuta Doma zdravlja Novalja (Klasa: 510-03/14-03/11, Urbroj: 2125/72-03-
14-1 od 11. lipnja 2014. godine, Klasa: 510-03/14-03/11, Urbroj: 2125/72-03-15-7 od 29. prosinca
2015.  godine  i  Klasa:  510-03/14-03/11,  Urbroj:  2125/72-03-16-11 od 31.  svibnja  2016.  godine)  i
Odluke o zapošljavanju radnika na neodređeno vrijeme (Klasa: 112-01/17-01/04, Urbroj: 2125/72-03-
17-1 od 21. veljače 2017.), uz suglasnost ministra zdravstva (Klasa: 100-01/17-03/192, Urbroj:534-03-
1-1/5-17-02 od 06. ožujka 2017. godine), raspisujem

NATJEČAJ
za zapošljavanje radnika na rad na neodređeno vrijeme 

NAZIV RADNOG MJESTA: 1 sveučilišni prvostupnik/prvostupnica sestrinstva,   
specijalist u djelatnosti dijalize

ROK NA KOJI SE PRIMAJU RADNICI:   na neodređeno vrijeme

UVJETI KOJE KANDIDATI        
TREBAJU ISPUNITI:                     - preddiplomski sveučilišni studij sestrinstva,

-   položen stručni ispit,
- odobrenje za samostalan rad od nadležne komore,
- uvjerenje o osposobljenosti za samostalan rad na 

hemodijalizi
- najmanje jedna godina radnog iskustva u struci.

PONUDI TREBA PRILOŽITI: 1. Životopis
2. Domovnicu
3. Dokaz o stečenoj stručnoj spremi
4. Potvrdu o radnom stažu
5. Odobrenje za samostalan rad
6. Liječničko uvjerenje o radnoj sposobnosti
7. Potvrdu o nekažnjavanju

ADRESA ZA DOSTAVU PONUDA: Dom zdravlja Novalja, Špital 1, 53291 Novalja 
(Natječaj za rad)

ROK ZA DOSTAVU PONUDA: 14. travnja 2017. godine
  

Ravnatelj: 
Dražen Peranić, dipl.ing


